Zatgcznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 7/2012
Burmistrza Stubic
z dnia 7 lutego 2012 r.
WYTYCZNE
BURMISTRZA SLUBIC — SZEFA OBRONY CYWILNEJ GMINY SLUBICE

zdnia 7 lutego 2012 .

do dziatania w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w roku 2012

ustalone na podstawie kompetenciji i uprawnien wynikajacych w szczegolnosci z:

art. 17 ust. 617 ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP z dnia 21 listopada
1967r. ( Dz. U. Nr 241 poz. 2416 z 2004r. ze zm. ),

art. 7 ust.14 ustawy o samorzgdzie gminnym z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity - Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz.1591 ze zm.),

8 3 i 4 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegbfowego zakresu dziafania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony
cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin (Dz. U Nr 96, poz. 850 2002),

art. 17 ust 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz. U. z
2007 r. Nr 89, poz. 590 ze zm.),

zadan okreslonych przez Staroste Stubickiego - Szefa Obrony Cywilnej Powiatu w
wytycznych z dnia 19 stycznia 2012 r. do dziafania w zakresie obrony cywilnej i
zarzgdzania kryzysowego w roku 2012.

Ocena realizacji zadan w 2011 r.

Realizacja zadan w minionym roku przebiegata w oparciu o obowigzujgce

regulacje prawne z jednoczesnym uwzglednieniem zasadniczych kierunkéw

przebudowy systemu bezpieczehstwa obywateli, w tym réwniez obrony cywilnej, pod

katem przewidywanych docelowych rozwigzan.

Do najwazniejszych zadan zrealizowanych na szczeblu gminy w roku 2011

zaliczy€ nalezy:

Opracowanie i zatwierdzenie Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego.

Pozyskanie pomieszczen na Gminny Magazyn Obrony Cywilneji Gminny Magazyn
Przeciwpowodziowy.

Przygotowanie i zorganizowanie posiedzenn Gminnego Zespotu Zarzadzania



Kryzysowego.

4. Zorganizowanie c¢wiczenia przez Gminny Zespoét Zarzadzania Kryzysowego pod
kryptonimem ,GMINA StUBICE 2011".

5. Zakup wyposazenia Gminnego Magazynu Przeciwpowodziowego.

6. Udziat w treningach i posiedzeniach Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego.
7. Aktualizacja Bazy Danych Siti Srodkéw Obrony Cywilnej ,ARCUS”.

8. Zorganizowanie i przeprowadzenie zaplanowanych szkolen podstawowych
i doskonalgcych w zakresie ochrony ludnos$ci dla kierowniczej kadry Urzedu
Miejskiego, kierownikow jednostek organizacyjnych gminy.

9. Udziat w szkoleniach organizowanych przez Wydziat Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego pracownikow
wykonujacych zadania obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

10. Uczestniczenie w zaplanowanych treningach facznosci i witgczania syren

alarmowych.

11. Zorganizowanie i przeprowadzenie konserwacji syren obrony cywilnej i naprawy
uszkodzonych radiotelefon6w wigczajgcych syreny na terenie gminy.

12. Dokonanie konserwaciji i przegladu sprzetu technicznego bedacego na wyposazeniu
Gminnego  Magazynu  Obrony Cywilnej i  Gminnego  Magazynu

Przeciwpowodziowego

Zasadniczym celem dziatania obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w
2012 roku bedzie doskonalenie zasad i form ochrony ludnosci przed skutkami
nadzwyczajnych zagrozehn Iludzi i $rodowiska w czasie pokoju oraz
w okresie narastania zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny,

w szczegOlnosci poprzez:

- dokonanie wszechstronnej oceny stanu przygotowania obrony cywilnej gminy,

- doskonalenie organizacji ewakuacji ludnosci, ze szczego6lnym uwzglednieniem
przeszkolenia obsad elementéw organizacyjnych ewakuacji oraz zapewnienia

warunkoéw bytowych ewakuowanym,

- doskonalenie Systemu Wykrywania i Alarmowania w tym Systemu Wczesnego



Ostrzegania o0 zagrozeniach,

- Zorganizowanie ¢wiczenia przez Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego pod
kryptonimem ,GMINA StUBICE 2012”,

- doskonalenie systemu szkoleh zaréwno kadr kierowniczych jak i ludnosci

z zakresu powszechnej samoobrony.

Powyzsze dziafania realizowane bedga w sScistym wspoéfdziafaniu
z organami samorzgdu terytorialnego szczeblagminnego i powiatowego, Sifami

Zbrojnymi oraz organizacjami pozarzgdowymi.

Gtownymi przedsiewzieciami zmierzajacymi do realizacji powyzszych celow

beda:

|. W zakresie organizacyjnym i normatywno - prawnym:

1. Zweryfikowanie ilosci i rodzajéw formacji obrony cywilnej na terenie gminy oraz

realizowanych przez nie zadan.

2. Dokonanie przegladu regulacji prawnych, planéw i procedur wspotdziatania oraz
wypracowanie wnioskow dotyczgcych zmian w organizacji obrony cywilnej gminy.

3. Doskonalenie wspoétdziatania na szczeblu gminy, w tym w zakresie przeptywu i
obiegu informaciji oraz utrzymania tacznosci.

4. Doskonalenie procedur udziatu w akcjach ratowniczych pododdziatow Sit
Zbrojnych we wspotpracy z 17 Wielkopolskg Brygada Zmechanizowang

z Miedzyrzecza i Wojskowg Komendg Uzupetnien w Gorzowie Wikp.

5. Kontynuowanie wspotpracy miedzynarodowej z miastem Frankfurtem nad Odra,
ukierunkowanej na doskonalenie procedur wzajemnego informowania, ostrzegania
i alarmowania o zagrozeniach, a takze form wspotdziatania podczas prowadzenia

dziatan.

Il. W zakresie planowania i ratownictwa:

1. Aktualizacja i doskonalenie planéw obrony cywilnej na szczeblu gminy i zaktadu
pracy.

2. Doskonalenie planéw ewakuaciji ludnosci opracowanych na podstawie wytycznych



Szefa Obrony Cywilnej Kraju =z dnia 17 pazdziernika 2008 r.
w sprawie zasad ewakuaciji ludnosci, zwierzat i mienia na wypadek masowego
zagrozenia.

Aktualizacja planéw ochrony zabytkbw na wypadek konfliktu zbrojnego
I sytuacji kryzysowych.

Doskonalenie struktur, zasad dziatania oraz wyposazenia formacji obrony cywilnej,
z uwzglednieniem oceny zagrozenia, potrzeb w tym zakresie oraz mozliwosci
finansowych.

Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozarzgadowymi majacymi swe siedziby na
terenie gminy, majgcej na celu zwiekszenie skutecznosci planowanych dziatan

ratowniczych.

Przeszkolenie obsad etatowych zespotéw i elementdw organizacyjnych ewakuaciji.

lll. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

1.

Doskonalenie organizacji i funkcjonowania elementéw sktadowych Systemu
Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu Wczesnego Ostrzegania.

Wdrazanie, podczas ¢wiczen i treningdw Systemu Wykrywania i Alarmowania,
wykonywania praktycznych zadan w zakresie rozpoznania zagrozen oraz

ostrzegania i alarmowania ludnos$ci za pomoca wszystkich dostepnych srodkow.
Utrzymywanie w statej sprawnosci systemu alarmowania ludnos$ci oraz systemu
zarzgadzania poprzez tgcznosc¢ radiotelefoniczna.

Wdrazanie skutecznych form informowania obywateli o mozliwych zagrozeniach,
zasadach zachowania sie ludnosci i jej powinnosciach w zakresie powszechnej
samoobrony.

Prowadzenie monitoringu o potencjalnych lokalnych zagrozeniach.
Doskonalenie znajomosci procedur wymiany informacji i prognoz skazen poprzez
organizowanie treningdw z wykorzystaniem metodyki ATP-45B.

Utrzymywanie i rozwijanie wspOtpracy z lokalnymi mediami dotyczacej

przekazywania informacji o zagrozeniach.



IV. W zakresie szkolenia:

1.

Kontynuowacé proces szkolenia zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju
z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania
szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

Doskonalenie form i metod szkolenia organdw, sit obrony cywilnej, pracownikéw
administracji samorzgdowej oraz struktur zaktadowych.

taczenie w miare mozliwosci, w organizowanych szkoleniach i ¢wiczeniach,

zagadnien obrony cywilnej z problematyka zarzgdzania kryzysowego.

Szkolenie ludnosci z zakresu powszechnej samoobrony ze szczeg6lnym
uwzglednieniem doskonalenia umiejetnosci udzielania pomocy przedmedycznej
oraz ksztattowana wtasciwych nawykow postepowania w sytuacjach wystgpienia
nadzwyczajnych zagrozen.

Zacie$nienie wspotpracy z lokalnymi sSrodkami masowego przekazu w zakresie
informowania ludnosci o potencjalnych zagrozeniach i zasadach zachowania sie

po ich zaistnieniu.

Popularyzowanie znajomosci zachowan w sytuacjach kryzysowych poprzez druk i
kolportaz materiatow informacyjno-pogladowych.

Rozwijanie aktywnosci obywateli w zakresie zapobiegania, reagowania na

zagrozenia oraz wzajemnej pomocy.

Realizowa¢ programy edukacyjne, adresowane do dzieci i mtodziezy ze szkét
podstawowych i gimnazjow.

Rozwija¢ aktywnos¢ obywateli w zakresie zapobiegania, reagowania na

zagrozenia oraz wzajemnej pomocy.

V. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1.

Prowadzenie racjonalnej gospodarki sprzetem OC poprzez wycofywanie sprzetu
przestarzatego, zuzytego, nieprzydatnego i zakupywanie, w ramach
przydzielonych srodkoéw finansowych, sprzetu niezbednego do wykorzystania
podczas realizacji zadan OC.

Zaplanowanie w budzecie gminy srodkéw finansowych na potrzeby ochrony



ludnosci.

3. Utrzymanie sprzetu obrony cywilnej w petnej sprawnosci technicznej poprzez
konserwacje, naprawy i remonty.

4. Wyposazanie w miare posiadanych srodkow, obiektéw uzytecznosci publicznejw
awaryjne zrodta zasilania, w tym motywowanie wiascicieli stacji benzynowych do

wykonania przytgczen umozliwiajgcych podtgczenie awaryjnego zrodta zasilania.

VI. W zakresie ratownictwa medycznego:

Angazowanie siti srodkow Panstwowego Ratownictwa Medycznego do udziatu w

prowadzonych ¢éwiczeniach i treningach.

VIl. W zakresie kontroli:

Prowadzenie i organizowanie kontroli problemowych z wykonywania, realizacji
zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w gminnych jednostek
organizacyjnych powiecie.

Zadania priorytetowe w zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
do realizacji w roku 2012 na szczeblu gminy:

1. Staty udziat w treningach tgcznosci, uczestniczenie w kwartalnych prébach syren
alarmowych oraz prowadzenie biezacych prac naprawczo-konserwatorskich.

2. Informowanie spoteczenstwa o planowej probie syren alarmowych zgodnie
z 8 10 ust. 1 rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 16 pazdziernika 2006 r.
w sprawie systemow wykrywania skazen i wkasciwosci organéw w tych sprawach
(Dz. U. Nr 191, poz.1415).

3. Podanie do wiadomosci publicznej i ugruntowywanie doprecyzowanego sygnatu
akustycznego alarmu o skazeniach zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilne;j
Kraju z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie ogélnych zasad przygotowania
I zapewnienia dziatania systemu wykrywania i alarmowania (SWA) oraz systemu
wczesnego ostrzegania o zagrozeniach (SWO) w wojewddztwach, powiatach

i gminach.

4. Weryfikacja rozwigzan prawnych majacych wptyw na sposob i skuteczng realizacje
zadan obrony cywilne;.



10.

11.

12.

13.

Doskonaleniu systemu szkolenia z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.

Zorganizowanie szkolenia i ¢wiczenia pod kryptonimem ,,GMINA SLUBICE 2012".
dla cztonkbw Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz formacji obrony
cywilnej.

Opracowanie poradnika dla ludnosci na wypadek zagrozen i umieszczenie na

stronie internetowe;.

Prowadzi¢ dziatania majace na celu zabezpieczenie w pierwszej kolejnosci obiektow
uzytecznosci publicznej w awaryjne zrodta energii oraz wode.

Doskonalenie procedury informowania, ostrzegania i alarmowania ludnosci o
zagrozeniach z uwzglednieniem wspotpracy ze srodkami masowego przekazu
I wykorzystaniem nowoczesnych platform przekazywania informacji (np. internet).
Potrzeby materiatowo-sprzetowe niezbedne do realizacji zadan obrony cywilnej
zabezpiecza¢ w ramach swiadczen rzeczowych.

Weryfikacji rozwigzan prawnych majacych wptyw na sposoéb i skuteczng realizacje
zadan obrony cywilnej.

Wzmozenie wymagan w zakresie aktualizacji Bazy Danych Sit i Srodkéw OC
LARCUS”.

Doskonalenie systemu zarzadzania w sytuacji kryzysowej, ze szczeg6lnym

uwzglednieniem zagrozenia powodziowego, anomalii pogodowych i terroryzmu.



