Zarzadzenie Nr 23/2015
Burmistrza Stubic

z dnia 27 stycznia 2015 .

w sprawie realizacji zadan obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego w 2015 roku

Na podstawie art. 17 ust 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jednolity Dz. U.z 2012 r. poz. 461 ze zm.), § 4 pkt
4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin
(Dz. U. Nr 96, poz. 850) oraz § 2 zarzadzenia Nr 76/14 Starosty Stubickiego — Szefa Obrony
Cywilnej Powiatu z dnia 30 grudnia 2014 r. w sprawie realizacji zadan obrony cywilnej
i zarzgdzania kryzysowego w 2015 roku zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie wytyczne Burmistrza Stubic — Szefa Obrony Cywilnej Gminy do realizacji
zadan obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego w gminie Stubice w roku 2015, stanowigce
zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Wprowadza sie kalendarzowy plan dziatania w zakresie zarzgdzania kryzysowego
i obrony cywilnej w 2015 roku, stanowigcy zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Zobowigzuje sie Dyrektoréow (Kierownikéw) gminnych jednostek organizacyjnych,
dziatajgcych na  administrowanym obszarze do realizacji zadan  wynikajgcych
z ,Kalendarzowego planu dziatania w zakresie zarzgdzania kryzysowego iobrony cywilnej
w 2015 roku” w zakresie ich dotyczgcym.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie kierownikowi komérki organizacyjnej, wtasciwej
w sprawach obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego Urzedu Miejskiego w Stubicach.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 23/2015
Burmistrza Stubic

z dnia 27 stycznia 2015 r.

WYTYCZNE
BURMISTRZA StUBIC - SZEFA OBRONY CYWILNEJ GMINY StUBICE
z dnia stycznia 2015r.

do dziatania w zakresie obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego w roku 2015

ustalone na podstawie kompetencji i uprawnien wynikajgcych w szczegdlnosci z:
-art. 17 ust. 6 i 7 ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP z dnia 21 listopada 1967 r. (t..
Dz. U.z 2012 r. poz. 461. ze zm.),
- art. 7 ust.14 ustawy o samorzgdzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013 r., p0z.594 ze zm.),
- § 3i 4 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow
i gmin (Dz. U Nr 96, poz. 850),
- art. 19 ust 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (tj. Dz. U. z 2013 r.
poz. 590),
- zadan okreslonych przez Staroste Stubickiego - Szefa Obrony Cywilnej Powiatu w wytycznych
z dnia 30 grudnia 2014 r. do dziatania w zakresie obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego
w roku 2015.

Ocena realizacji zadan w 2014 r.

Realizacja zadan w minionym roku przebiegata w oparciu o obowigzujgce regulacje prawne
z jednoczesnym  uwzglednieniem  zasadniczych  kierunkdw  przebudowy  systemu
bezpieczenstwa obywateli, wtym réwniez obrony cywilnej, pod katem przewidywanych
docelowych rozwigzan.

Do najwazniejszych zadan zrealizowanych na szczeblu gminy w roku 2014 zaliczy¢
nalezy:
1. Przygotowanie i zorganizowanie posiedzen Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.
2. Udziat wdniu 20 marca 2014 r. w powiatowym treningu struktur Systemu Wczesnego
Ostrzegania i Systemu Wykrywania i Alarmowania.
3. Udziat w dniu 21 marca 2014 r. w treningu elementéw organizacyjnych procesu ewakuaciji

ludnosci, zwierzat i mienia.
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4. Organizacja miedzyszkolnego konkursu o tematyce powodziowej w ramach upowszechniania
powszechnej samoobrony ludno$ci pt. ,Pamietajmy o powodzi”.

5. Zakup wyposazenia Gminnego Magazynu Przeciwpowodziowego.

6. Udziat w posiedzeniach Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.

7. Aktualizacja Bazy Danych Sit i Srodkéw Obrony Cywilnej ,ARCUS”.

8. Zorganizowanie i przeprowadzenie zaplanowanych szkolen podstawowych i doskonalgcych
w zakresie ochrony ludnosci dla kierowniczej kadry Urzedu Miejskiego, kierownikéw jednostek
organizacyjnych gminy.

9. Udziat w szkoleniach organizowanych przez Wydziat Bezpieczenstwa iZarzgdzania
Kryzysowego Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego pracownikow wykonujgcych zadania obrony
cywilnej i zarzgdzania kryzysowego.

10. Uczestniczenie w zaplanowanych treningach tgcznosci i wigczania syren alarmowych.

11. Dokonanie konserwacji iprzeglagdu sprzetu technicznego bedgcego na wyposazeniu
Gminnego Magazynu Obrony Cywilnej i Gminnego Magazynu Przeciwpowodziowego.

12. Opracowanie i uzgodnienie Planu Obrony Cywilnej Gminy Stubice.

13. Opracowanie "Gminnego planu ochrony zabytkow na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji
kryzysowych”.

14. Zaktualizowanie "Gminnego planu zarzgdzania kryzysowego" iprzekazanie do
zatwierdzenia do Starosty Stubickiego.

15. Montaz syreny alarmowej Obrony Cywilnej w Rybocicach i podtgczenie do Radiowej
Centrali Alarmowej w Urzedzie Miejskim w Cybince (ze wzgledu na mozliwosci przekazu
sygnatu radiowego).

Zasadniczym celem dziatania obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2015 roku
bedzie doskonalenie zasad iform ochrony ludnosci przed skutkami nadzwyczajnych
zagrozen ludzi i sSrodowiska w czasie pokoju oraz w okresie narastania zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny, w szczegolnosci poprzez:

- dokonanie wszechstronnej oceny stanu przygotowania obrony cywilnej gminy,

- uzgodnienie ze Starostg Stubickim Planu Obrony Cywilnej Gminy Stubice,

- opracowanie, uzgodnienie i zatwierdzenie kart realizacji zadan obrony cywilnej,

- doskonalenie organizacji ewakuacji ludnosci, ze szczegolnym uwzglednieniem przeszkolenia
obsad elementdow organizacyjnych ewakuacji oraz zapewnienia warunkéw bytowych
ewakuowanym oraz ukonczenie opracowywania Planu Ewakuacji (przyjecia) lll stopnia dla
gminy Stubice,

- doskonalenie Systemu Wykrywania i Alarmowania w tym Systemu Wczesnego Ostrzegania

0 zagrozeniach,
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- Zorganizowanie ¢wiczenia przez Gminny Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego pod kryptonimem
,GMINA StUBICE 2015”,

- doskonalenie systemu szkolen zaréwno kadr kierowniczych jak iludnosci z zakresu
powszechnej samoobrony.

- proponuje sie etapami wprowadza¢ tzw. Normatywy w zakresie zaopatrywania organow
i formacji OC w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan
OC oraz ich ramowych struktur organizacyjnych ipodstawowych zadan okreslone
w Wytycznych Szefa OC Kraju z dnia 3 marca 2014 r.

Powyzsze dziatania realizowane bedg w Scistlym wspoéfdziataniu z organami
samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i powiatowego, Sitami Zbrojnymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi.

Gloéwnymi przedsiewzieciami zmierzajgcymi do realizacji powyzszych celéw beda:

I. W zakresie organizacyjnym i normatywno - prawnym:

1. Dokonanie przegladu regulacji prawnych, planéw iprocedur wspoétdziatania oraz
wypracowanie wnioskow dotyczgcych zmian w organizacji obrony cywilnej gminy.

2. Doskonalenie wspoétdziatania na szczeblu gminy, wtym w zakresie przeptywu iobiegu
informacji oraz utrzymania tgcznosci.

3. Doskonalenie procedur udziatu w akcjach ratowniczych pododdziatéw Sit Zbrojnych we
wspotpracy z 17 Wielkopolskg Brygadg Zmechanizowang z Miedzyrzecza i Wojskowg Komendag
Uzupetnien w Gorzowie WIikp.

Il. W zakresie planowania i ratownictwa:

1. Aktualizowanie planu obrony cywilnej gminy.

2. Doskonalenie organizacji ewakuaciji ludnosci, ze szczegélnym uwzglednieniem przeszkolenia
obsad elementdéw organizacyjnych ewakuacji oraz zapewnienia warunkéw bytowych
ewakuowanym oraz ukonczenie opracowywania Planu Ewakuacji (przyjecia) lll stopnia dla
gminy Stubice, na podstawie wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 17 pazdziernika
2008 r. w sprawie zasad ewakuacji ludno$ci, zwierzat i mienia na wypadek masowego
zagrozenia.

3. Aktualizowanie planéw ochrony zabytkébw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuaciji
kryzysowych.

4. Doskonalenie struktur, zasad dziatania oraz wyposazenia formacji obrony cywilnej,
z uwzglednieniem oceny zagrozenia, potrzeb w tym zakresie oraz mozliwosci finansowych.

5. Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi majgcymi swe siedziby na terenie
gminy, majgcej na celu zwiekszenie skutecznosci planowanych dziatan ratowniczych.

6. Przeszkolenie obsad etatowych zespotow i elementow organizacyjnych ewakuac;i.
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7. Opracowanie oceny stanu przygotowania obrony cywilnej za 2014 r. wedtug wytycznych
Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 10 lipca 2009 r. w sprawie opracowywania oceny stanu
przygotowan obrony cywilnej w wojewddztwach.

8. Opracowanie "Wieloletniego planu dziatania w zakresie obrony cywilnej w latach 2015-2018”.
lll. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

1. Doskonalenie organizacji ifunkcjonowania elementéw sktadowych Systemu Wykrywania
i Alarmowania oraz Systemu Wczesnego Ostrzegania.

2. Wdrazanie, podczas ¢éwiczen i treningdow Systemu Wykrywania i Alarmowania, wykonywania
praktycznych zadah w zakresie rozpoznania zagrozen oraz ostrzegania i alarmowania ludnosci
za pomocg wszystkich dostepnych srodkow.

3. Utrzymywanie w statej sprawnosci systemu alarmowania ludno$ci oraz systemu zarzgdzania
poprzez tgcznosé radiotelefoniczng.

4. Wdrazanie skutecznych form informowania obywateli o mozliwych zagrozeniach, zasadach
zachowania sie ludnosci i jej powinno$ciach w zakresie powszechnej samoobrony.

5. Prowadzenie monitoringu o potencjalnych lokalnych zagrozeniach.

6. Doskonalenie znajomosci procedur wymiany informacji iprognoz skazeh poprzez
organizowanie treningdw z wykorzystaniem metodyki ATP-45B.

7. Utrzymywanie irozwijanie wspotpracy zlokalnymi mediami, w zakresie ostrzegania
i alarmowania ludnoéci o zagrozeniach z uwzglednieniem zasad postepowania po ustyszeniu
sygnatu alarmowego.

8. Montaz syreny alarmowej Obrony Cywilnej w Golicach i podigczenie do Radiowej Centrali
Alarmowej w Urzedzie Miejskim w Stubicach.

IV. W zakresie szkolenia:

1. Kontynuowanie procesu szkolenia zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia
21 kwietnia 2009 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkoleh z zakresu
ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

2. Doskonalenie form i metod szkolenia organdw, sit obrony cywilnej, pracownikdw administracji
samorzgdowej oraz struktur zaktadowych.

3. Laczenie w miare mozliwosci, w organizowanych szkoleniach i ¢wiczeniach, zagadnien
obrony cywilnej z problematykag zarzgdzania kryzysowego.

4. Kontynuowanie szkolenia ludnosci z zakresu powszechnej samoobrony ze szczegdlnym
uwzglednieniem doskonalenia umiejetnosci udzielania pomocy przedmedycznej oraz
ksztattowania wiasciwych nawykoéw postepowania w sytuacjach wystgpienia nadzwyczajnych

zagrozen.

Id: C1DAA7D3-12D6-4A65-8F7A-1769041C8CIA. Przyjety Strona 4



5. Zacie$nienie wspotpracy z lokalnymi srodkami masowego przekazu w zakresie informowania
ludnosci o potencjalnych zagrozeniach i zasadach zachowania sie po ich zaistnieniu.
6. Utrzymywanie w statej aktualnosci stromy internetowej Urzedu Miejskiego poprzez
wzbogacenie o informacje z zakresu zarzgdzania kryzysowego, obrony cywilnej i ochrony
ludnosci.
7. Popularyzowanie znajomos$ci zachowan w sytuacjach kryzysowych poprzez druk i kolportaz
materiatow informacyjno-poglagdowych.
8. Rozwijanie aktywnosci obywateli w zakresie zapobiegania, reagowania na zagrozenia oraz
wzajemnej pomocy.
9. Realizowanie programow edukacyjnych, adresowanych do dzieci i miodziezy ze szkoét
podstawowych i gimnazjow.
V. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:
1. Zakupywanie w ramach przydzielonych s$rodkéw finansowych, sprzetu niezbednego do
wykorzystania podczas realizacji zadan OC.
2. Zaplanowanie w budzecie gminy $rodkéw finansowych na potrzeby ochrony ludno$ci.
3. Utrzymanie sprzetu obrony cywilnej w petnej sprawnosci technicznej poprzez konserwacje,
naprawy i remonty.
4. Wdrazanie wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju w sprawie normatywow w zakresie
zaopatrywania organow i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie
niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej.
5. Przeprowadzenie przegladdéw istniejgcych budowli ochronnych w celu ustalenia stanu
technicznego oraz mozliwosci ich wykorzystania w czasie wystgpienia zagrozen.
6. Wyposazanie w miare posiadanych srodkdéw, obiektdw uzytecznosci publicznej w awaryjne
zrédta zasilania, w tym motywowanie wiascicieli stacji benzynowych do wykonania przytgczen
umozliwiajgcych podtgczenie awaryjnego zrodta zasilania.
VI. W zakresie ratownictwa medycznego:
1. Angazowanie sit is$rodkéw Panstwowego Ratownictwa Medycznego do udziatu
w prowadzonych ¢wiczeniach i treningach.
2. Utrzymywanie w statej aktualnosci Planu dystrybucji preparatéw stabilnego jodu na wypadek
wystgpienia zagrozenia radiacyjnego.
VII. W zakresie kontroli:

Prowadzenie i organizowanie kontroli problemowych z realizacji zadan obrony cywilnej
i zarzgdzania kryzysowego w gminnych jednostkach organizacyjnych.

Zadania priorytetowe w zakresie zarzadzania kryzysowego iobrony cywilnej do

realizacji w roku 2015 na szczeblu gminy:
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1. Staty udziat w treningach tgcznosci, uczestniczenie w kwartalnych prébach syren alarmowych
oraz prowadzenie biezgcych prac naprawczo-konserwatorskich.
2. Informowanie  spoteczenstwa o planowej prébie syren  alarmowych  zgodnie
z § 10 ust. 1 rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systemow
wykrywania skazen ipowiadamiania oich wystgpieniu oraz wtasciwosci organéw w tych
sprawach (Dz. U. poz.96).
3. Podanie do wiadomosci publicznej iugruntowywanie doprecyzowanego sygnatu
akustycznego alarmu o skazeniach zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia
17 grudnia 2010 r. w sprawie ogodlnych zasad przygotowania i zapewnienia dziatania systemu
wykrywania i alarmowania (SWA) oraz systemu wczesnego ostrzegania o zagrozeniach (SWO)
w wojewddztwach, powiatach i gminach.
4. Weryfikacje rozwigzan prawnych majgcych wptyw na sposoéb i skuteczng realizacje zadan
obrony cywilnej.
5. Doskonalenie systemu szkolenia z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej.
6. Zorganizowanie szkolenia i c¢wiczenia pod kryptonimem ,GMINA StUBICE 2015”". dla
cztonkow Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego oraz formacji obrony cywilnej.
7. Opracowanie poradnika dla ludnosci na wypadek zagrozeh iumieszczenie na stronie
internetowe;j.
8. Prowadzenie dziatan majgcych na celu zabezpieczenie w pierwszej kolejnosci obiektow
uzytecznosci publicznej w awaryjne zrodta energii oraz wode.
9. Doskonalenie procedury informowania, ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniach
z uwzglednieniem wspotpracy ze srodkami masowego przekazu i wykorzystanie nowoczesnych
platform przekazywania informaciji (np. internet).
10. Zabezpieczenie potrzeb materiatowo-sprzetowych niezbednych do realizacji zadah obrony
cywilnej w ramach swiadczen rzeczowych.
11. Aktualizacja wykazu sprzetu i materialtdbw w gminnym magazynie przeciwpowodziowym
i obrony cywilne;.
12. Aktualizacja planu operacyjnego ochrony przed powodzig gminy iplanu zarzgdzania
kryzysowego.
13. Wzmozenie wymagan w zakresie aktualizacji Bazy Danych Sit i Srodkéw OC ,ARCUS".
14. Doskonalenie systemu zarzgdzania w sytuacji kryzysowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozenia powodziowego, anomalii pogodowych i terroryzmu.

Informowanie mieszkancéw gminy o mozliwosci korzystania z wdrozonych na szczeblu
wojewodztwa do informowania i ostrzegania aplikacji ,Bezpieczne Lubuskie” oraz ,Regionalny

System Ostrzegania.
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URZAD MIEJSKIW StUBICACH Zatacznik Nr 2 da Zarzadzenia Nr 23/2015

Burmistrza Stubic

z dnia 27 stycznia 2015 .

KALENDARZOWY
PLAN DZIALANIA W ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
W 2015 ROKU

StUBICE - 2015 ROK
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TERMIN REALIZACJI

ZADANIA TRESC PRZEDSIEWZIEG (w‘;\;\gﬁxﬁ‘r’:’aﬁy) I kwartal [l kwartal __ [ Il kwartal | IV kwartat UWAGI
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.W ZAKRESIE 1.0Opracowanie wytycznych Burmistrza Burmistrz
ORGANIZACYJINYM oraz planu dziatania w zakresie obrony do
| PRAC cywilnej i zarzgdzania kryzysowego na Kierownik komorki 31
NORMATYWNYCH 2015 . organizacyjnej,
2.0Opracowanie i przestanie do Starostwa | wiasciwej w sprawach Wg wzoréw
Powiatowego sprawozdan obrony cywilnej i do , thrZKygqtzrr]ggtr\]Na
umozliwiajgcych opracowanie oceny zarzgdzania 5 Powiatowego w 2010 .
stanu przygotowan obrony cywilnej kryzysowego UM
wojewodztwa wg stanu na 31.12.2014 r. (BBZ)
3.0Opracowywanie i przestanie informac;ji
o realizacji zadan dotyczacych obrony Podinspektor do
cywilnej i zarzgdzania kryzysowego. 5
ds. OC
LW ZAKRESIE 1.Nowelizacja aktéw prawa Burmistrz
PLANOWANIA miejscowego, dotyczacych obrony
| OCHRONY cywilnej, wydanych przez Burmistrza Kierownik komorki >
LUDNOSCI Stubic. organizacyjnej,
2. Aktualizacja (opracowanie) wykazu wiasciwej w sprawach Wykaz jednostek
jednostek organizacyjnych - ’ obrony cywilne; ) R g:gs:gg‘%ng;&
przewidzianych do realizacji zadan zarzgdzania < i do 10 kwietnia 2015 r.
obrony cywilnej. kryzysowego UM
3. Aktualizacja ,Gminnego planu (BBZ)
ochrony zabytkéw na wypadek
konfliktu zbrojnego i sytuacji Podinspektor do
kryzysowych” i przestanie do 31
wojewodzkiego konserwatora zabytkow ds. OC
i BZK Starostwa Powiatowego.
4.Dokonanie analizy struktur oraz
wyposazenia formacji obrony cywilnej
ze szczegolnym uwzglednieniem P
stanéw osobowych i faktycznych D
mozliwosci ich wykorzystania.
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TERMIN REALIZACJI

KRYZYSOWEGO

Zarzgdzania Wojewody Lubuskiego.

2.Udziat w sprawdzeniu stanu
technicznego i utrzymania syren
alarmowych OC oraz nadzér nad
radiowymi sieciami Wojewody
Lubuskiego.

3.Udziat w sprawdzaniu funkcjonowania
radiowej sieci zarzgdzania Wojewody
Lubuskiego w relacji: wojewoda —
starosta.

4.Trening formatowania meldunkéw
NBC wedtug NATO-wskiej normy
ATP-45B.

Kierownik komorki
organizacyjnej,
wiasciwej w sprawach
obrony cywilnej i
zarzgdzania
kryzysowego UM
(BBZ)

Podinspektor

ds. OC

ZADANIA TRESC PRZEDSIEWZIEC (w\é\:c:g:\:l)yl\ll(ﬁ\:lvac\i\f;y) I kwartal [l kwartal [ Il kwartal | IV kwartal UWAGI
| Il Il [\ V VI | VI VI X X Xl Xl
1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 |10 [ 11 |12 [ 13| 14 [ 15 16
5. Doskonalenie sprawdzenia
i weryfikacji kart przydziatow
organizacyjno-mobilizacyjnych <
wszystkich cztonkéw formacji obrony
cywilnej w gminach.
6.0pracowanie "Wieloletniego planu do
dziatania w zakresie obrony cywilnej 30
gminy - na lata 2015-2018".
7. Aktualizacja ,Planu ochrony zabytku Dyrektor ZAO
nieruchomego na wypadek konfliktu Dyrektorzy szkot do
zbrojnego i sytuacji kryzysowych”. podstawowych i 10
gimnazjow
8. Aktualizacja stanéw osobowych Dyrektor ZAO
Zespotow Zatadowczych (ewakuacja | Dyrektor do
Il stopnia i ewakuacja Il stopnia). 10
Gimnazjum nr 1
LW ZAKRESIE 1.Trening tgcznosci Burmistrz
ZARZADZANIA w radiotelefonicznej sieci 22|26 |26 |23 |28 25 24 |22 |26 | 10

Na biezgco wg potrzeb

Codziennie
w okre$lonym czasie

Po otrzymaniu wytycznych z LUW
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ZADANIA

TRESC PRZEDSIEWZIEC

WYKONAWCA
(wspotwykonawcy)

TERMIN REALIZACJI

| kwartat

Il kwartat Il kwartat

IV kwartat

Il IV | V. [ VIV v IX | X

Xl

Xl

UWAGI

1

2

3

4

5

6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13

14

15

16

5.Trening fgcznosci w ramach
Miedzynarodowego Planu
Ostrzegawczo-Alarmowego dla Odry.

6.0pracowanie sprawozdania
z dziatania Druzyny Wykrywania i
Alarmowania.

7.Udziat w przegladzie watéw
i urzgdzen przeciwpowodziowych.

8.Sprawdzenie funkcjonowania
radiotelefonicznej sieci zarzadzania
Starosty w relacji Starosta —
Burmistrz.

9.Monitoring zagrozeh powodziowych na
podstawie wtasnej obserwacji,
lokalnej sytuacji hydrometeoro-
logicznej i uzyskanych informacji
z WCZK, (BZK).

10.Umieszczanie na stronie internetowej
komunikatéw
i ostrzezen w zakresie ochrony
ludnosci.

Po otrzymaniu wytycznych z LUW

w radiowej sieci zarzgdzania w godz. 8.30-8.

Codziennie:

45

Po prze

kroczeniu stanoéw ostrzegawczych i alarmowych
rzekach ptyngcych w obszarze powiatu (gminy)

na

Po otrzymaniu
komunikatow,
ostrzezen
z WCZK/BZK

11.0pracowanie ,Planu pracy Gminnego
Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego
na 2015 rok”.

12.Posiedzenia Gminnego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego.

13.Cwiczenie Gminnego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego.

14.Aktualizacja ,Gminnego Planu
Zarzgdzania Kryzysowego”.

do
31

Raz na kwartat wedtug ,Planu pracy Gminnego Zespotu

Zarzgdzania Kryzysowego na 2015 rok”.

Wedtug oddzielnego planu.

Na biezgco
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ZADANIA

TRESC PRZEDSIEWZIEC

WYKONAWCA
(wspotwykonawcy)

TERMIN REALIZACJI

| kwartat

Il kwartat

Il kwartat

IV kwartat

I\

\

i

Vii

VIl

IX

X

Xl

Xl

UWAGI

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

15.Aktualizacja (opracowanie) wykazu
przedsiewzie¢ i procedur systemu
zarzadzania kryzysowego.

16.Doskonalenie i aktualizacja "
Gminnego planu ewakuac;ji ludnosci,
zwierzagt i mienia (ewakuacja Il
stopnia)".

17.Aktualizacja ,Gminnego
operacyjnego planu ochrony przed
powodzig”.

18.Aktualizacja oceny stanu
zabezpieczenia
przeciwpowodziowego gminy.

19.Aktualizacja danych o stanie sit
i sSrodkéw OSP z terenu gminy.

20.Aktualizacja i przestanie do
Starostwa Powiatowego stanu
wyposazenia gminnego magazynu
przeciwpowodziowego.

21.Aktualizacja danych w serwisie
internetowym w zakresie
bezpieczenstwa.

W terminie okreslonym stosownymi dokumentami
wykonawczymi.

do
31

do
10

do
30

do
10

Na biezgco

22.Gtosna proba syren alarmowych.

23.Aktualizacja i przestanie do BZK
danych zgodnie z ,Zarzgdzeniem
nr 230 Wojewody Lubuskiego
z dnia 23 wrzes$nia 2008 r.
w sprawie dystrybucji preparatéw
jodowych w formie tabletek
jodowych...”.

24.Opracowanie i przestanie do BZK
sprawozdan dotyczgcych urzadzen

Burmistrz

Kierownik komorki
organizacyjnej,
wiasciwej w sprawach
obrony cywilnej i
zarzgdzania
kryzysowego UM
(BBZ)

26

25

24

10

W godzinach
12.00 —12.30

do
15

do
15
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ZADANIA

TRESC PRZEDSIEWZIEC

WYKONAWCA
(wspotwykonawcy)

TERMIN REALIZACJI

| kwartat

Il kwartat Il kwartat

IV kwartat

Il IV | V. [ VIV v IX | X

Xl

Xl

UWAGI

1

2

3

4

5

6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13

14

15

16

specjalnych.

25.Aktualizacja i przestanie do BZK
danych NSCh i TSP.

26.0rganizacja i przeprowadzenie
¢wiczenia z cztonkami Druzyn
Wykrywania i Alarmowania.

27.Aktualizacja Bazy Siti Srodkéw OC
LARCUS” i przestanie ich do WBiZK
i BZK.

28.Aktualizacja danych teleadresowych
na potrzeby WCZK, PCZK oraz
przestanie ich do WBIiZK i BZK,
w tym danych do systemu SSAPIK.

29.0pracowanie i przestanie do BZK
wykazu abonentéw biorgcych udziat w
treningu fgcznosci radiowe;j.

30.Opracowanie i przestanie do BZK
notatki stuzbowej z przeprowadzonej
gtosnej proby syren alarmowych.

31.Aktualizacja (opracowanie) wykazu
przedsiewzie¢ i procedur systemu
zarzgdzania kryzysowego.

Podinspektor

ds. OC

do do do
31 30 30

do
31

Na biezgco po zmianie
osoby funkcyjnej i/lub
nr telefonu

do
15

do
19

do | do | do | do do | do
19 |16 | 21 | 18 17 | 15

do
19

do do do
5 5 5

Za poprzedni miesigc

W terminie okre$lonym stosownymi dokumentami

wykonawczymi

IV.W ZAKRESIE
SZKOLENIA
I

UPOWSZECHNIANIA

OBRONY
CYWILNEJ

1.0Opracowanie i przestanie do WBIZK
whioskow na odznaczenia medalem
»Za zastugi dla Obronnosci Kraju”.

Burmistrz

do
31

Wg wzoru okreslonego
w Dz. U. z 2013 r. poz.
1234

2.Szkolenie podstawowe dla:
—dyrektoréw i kierownikéw placowek
oswiatowych,
—kierownikéw zaktadow pracy,

Burmistrz

Kierownik komorki
organizacyjnej,

Wedtug oddzielnego planu szkolenia

W terminie do 2 lat od
czasu objecia
funkcji/stanowiska
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ZADANIA

TRESC PRZEDSIEWZIEC

WYKONAWCA
(wspotwykonawcy)

TERMIN REALIZACJI

| kwartat

Il kwartat Il kwartat

IV kwartat

Il IV | V. [ VIV v IX | X

Xl

Xl

UWAGI

1

2

3

4

5

6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13

14

15

16

—0s6b zatrudnionych w zaktadach
pracy wykonujgcych zadania

z zakresu ochrony ludnosci

i obrony cywilnej.

3.Szkolenie doskonalgce dla dyrektorow
i kierownikoéw placéwek oswiatowych.

4.Szkolenie doskonalgce dla
kierownikéw zaktadéw pracy, oséb
zatrudnionych w zakfadach pracy
wykonujgcych zadania
z zakresu ochrony ludnosci
i obrony cywilnej.

5.Przygotowanie stuzb profesjonalnych i
formacji OC do wykonywania zadanh
ogolnych i specjalistycznych oraz
wspotdziatania w realizacji wspdinych
przedsiewzie¢ humanitarnych.

6.Planowanie i prowadzenie szkolenia
masowego ludnosci z zasad
postepowania w przypadku
zaistnienia zagrozenia powodziowego
lub wynikajgcego z awarii urzadzen
przesytowych gazu.

7. Prezentacja materiatow poglgdowych
dotyczacych zasad zachowania sie
ludnosci w przypadku wystgpienia
okreslonych zagrozen (Internet,
ekspozycje wizualne).

wiasciwej w sprawach
obrony cywilnej i
zarzgdzania
kryzysowego UM
(BB2)

Podinspektor

ds. OC

Wedtug oddzielnego planu szkolenia

Wedtug oddzielnego planu szkolenia

Wedtug oddzielnego planu szkolenia

Wedtug oddzielnego planu szkolenia

V.W ZAKRESIE
ZABEZPIECZENIA
LOGISTYCZNEGO

1.0Opracowanie i przestanie do WBIizZK
informacji o wykorzystaniu
otrzymanych dotacji na zadania

Burmistrz

Kierownik komorki

A

Id: C1DAA7D3-12D6-4A65-8F7A-1769041C8C9A. Przyjety
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WYKONAWCA

TERMIN REALIZACJI

ZADANIA TRESC PRZEDSIEWZIEC . | kwartatl Il kwartat Il kwartat IV kwartatl UWAGI
(wspotwykonawcy) | Il Il [\ V VI | VI VI X X Xl Xl
1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 |10 [ 11 |12 [ 13| 14 [ 15 16
biezgce z zakresu administrac;ji organizacyjnej,
rzgdowe;j realizowane przez gminy wiasciwej w sprawach
wojewodztwa lubuskiego (dziat 754 obrony cywilnej i
rozdz. 75414, dziat 752 rozdz. 75212 zarzadzania
§ 2010). kryzysowego UM
2.Przeprowadzenie uruchomienia (BB2)
i sprawdzenia funkcjonowania 24 23 22 15
zastepczych zrédet zasilania. Podinspektor
3.0Opracowanie i przestanie do BZK
notatki stuzbowej z przeprowadzone;j ds. OC do do do do
préby funkcjonowania zastepczych 5 5 5 5
zrodet zasilania.
4.Przestanie do BZK bilansu potrzeb
i mozliwosci zapewnienia dostaw do
wody oraz zestawienia studni 5
awaryjnych oraz zbiornikéw wody.
5.Doskonalenie i aktualizacja procedur Zaktualizowang
(harmonogramaéw) uruchamiania procedurg
L. . uruchamiania MCZ
miejsc czasowego zakwaterowania przestac do 30
0sbb poszkodowanych w wyniku wrzesnia do BZK
nagtych i nieprzewidzianych zdarzen
(MC2).
6.Systematyczne uzupeinianie sprzetu
kwaterunkowego na potrzeby miejsc
czasowego zakwaterowania.
7.Przestanie do BZK raportu z do do do do
wykorzystania cystern do transportu 7 5 5 5
wody pitnej.
VI. W ZAKRESIE | 1. Przeprowadzenie przegladu Zespot kontrolny Po uprzednim
KONTROLI istniejgcych budowli ochronnych w powotany B uzgodnieniu z
N . urmistrzem Stubic
celu ustalenia ich stanu zarzgdzeniem
technicznego Starosty Stubickiego
i mozliwosci ich wykorzystania. Szefa Obrony
Cywilnej Powiatu

Id: C1DAA7D3-12D6-4A65-8F7A-1769041C8C9A. Przyjety
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TERMIN REALIZACJI

ZADANIA TRESC PRZEDSIEWZIEG (w\é\ggjv(v)yl\ll(ﬁ\:lvac\i\f;y) Tkwartal | Il kwartat Il kwartat | IV kwartal UWAGI
| 1l I \Y4 Vv VI VIl | VI IX X Xl Xl
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
2. KONTROLE PLANOWANE. Burmistrz Problemowa w trybie

Kontrola realizacji zadan oraz
stosowanych formy i metod
koordynacji i kierowania
przygotowaniami obrony cywilnej i
zarzadzania kryzysowego w
jednostkach:

Zaktad Ustug Wodno-Sciekowych
Spotka z 0.0. w Stubicach

Zespot kontrolny

uproszczo-nym
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WZOR DOKUMENTOWANIA REALIZACJI PRZEDSIEWZIEC W KALENDARZOWYM PLANIE

TERMIN REALIZACJI
ZADANIA TRESG PRZEDSIEWZIEG (W‘Q’\gﬁ'\&‘r"\’aﬁ ) [Thowartat Il kwartat | Il kwartal IV kwartat UWAGI
P y y | Il 11 [\ \ VI VIl | VIl IX X Xl | Xl
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [ 11 [ 12 | 13 | 14 [ 15 16
.W ZAKRESIE 1. Trening decyzyjny na temat: Burmistrz Przedsiewziecie zaplanowane
SZKOLENIA »Organizacja wykrywania skazen po do
I uwolnieniu srodkéw chemicznych Kierownik komorki 5
UPOWSZECHNIANIA w transporcie”. Orv%;f;iz;%iwj, Przedsiewziecie zrealizowane I
okumen
OBRONY CYWILNEJ sprawach obrony potwierdzajacy
cywilnej i @ realizacje
i np. BBZ.5551.1.2015
zarzgdzania z31.01.20157.
kryzysowego UM i podpis
(BBZ) Przedsiewziecie przeplanowane
Powdd _
Podinspektor 9 przﬁﬂigg;’fm'a
Nastepny wpis np.
ds. OC potwierdzajacy
realizacje i podpis
Przedsiewziecie niezrealizowane
Powdd
niezrealizowania
@ i podpis
LEGENDA:
BBZ - Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miejskiego
BzZK - Biuro Zarzgdzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego
WCZK - Wojewddzkie Centrum Zarzgdzania Kryzysowego
PCZK - Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego

-11 -
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